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2020.1.15（WED） 
 

1 月 社会学研究科・学部教授会 議事要旨 
 
 

Ⅰ 議事要旨の確認 

１. 
 

2019 年度 12 月社会学研究科・学部教授会議事要旨             
議事要旨を確認した。 

 

Ⅱ 報告事項  
１. 

 
 

２. 
 
 

３. 
 
 

４. 
 
 

５. 
 
 

６. 
 
 

７. 
 
 

８. 
 

 
 
９. 

 
 

１０. 
 
 

国立大学法人一橋大学宿舎規則の一部改正について 
研究科長から、資料に基づき報告があった。 

 
令和２年度夏季一斉休業について 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 

第３期中期目標期間における中期計画の変更について 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
一橋大学大学院経営管理研究科規則の一部改正について 

他研究科の案件のため、回覧とした。 
 
一橋大学大学院商学研究科規則の一部改正について 

他研究科の案件のため、回覧とした。 
 
2020 年度大学院学生募集要項等について 

他研究科の案件のため、回覧とした。 
 
2020 年度一橋大学大学院専門職学位課程入学試験の実施結果について  

他研究科の案件のため、回覧とした。 
 
令和元（平成 31）年度科研費応募状況（最終値）・採択状況（11 月値）並びに令和

２年度応募状況（11 月値）について 
 研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
2020 オープンキャンパスの実施について 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 
   

標的型攻撃メール対策訓練の結果について 
研究科長から、資料に基づき報告があった。 
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１１. 
 
 

１２. 
 
 

１３. 
 
 

１４. 
 
 

１５. 
 
 

１６. 
 
 

１７. 
 
 

１８. 
 
 

１９. 
 

第 17 回一橋大学関西アカデミアについて 
研究科長から、資料に基づき報告があった。 

 
国家公務員等のマイナンバーカードの一斉取得の推進について 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
QS 世界ランキングに係る評判調査への協力について 
 研究科長から、資料に基づき報告があった。 
  
令和 2 年度附属図書館「リサーチ・スキルズ」の実施について 
 学士課程教育専門委員から、資料に基づき報告があった。 
  
ティーチング・アシスタント（TA）の募集について 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 

社会学研究科の名義使用申請について 
 研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
国立大学法人一橋大学ジュニアフェローの取扱いについて 
 研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
国立大学法人一橋大学職員の旧姓・通称使用取扱要綱 
 研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
その他 
（１） 【意見聴取】令和２（2020）年度に実施する入学者選抜について（大学入学

共通テスト関係・英語認定試験関係補足） 
 研究科長から、資料に基づき説明があり、意見交換が行われた。 
 
（２） 年次有給休暇の計画的な取得促進について 
 研究科長から、資料に基づき説明があった。 

 

Ⅲ 審議事項 
１. 

 
 
 
 
 
 
 
 

人事について 
（１） 名誉教授の称号授与について 

研究科長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、承認された。 

 
（２） 来年度の新規非常勤講師について 

各科目担当者から、非常勤講師の履歴等について説明があり、委嘱について承認

された。 
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２. 
 
 
 

３. 
 
 
 

４. 
 
 

５. 
 
 
 

６. 

一橋大学学位記規則別表の修正案について 

 研究科長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、一部資料を修正した修正

案を作成した。 

 

カリキュラム変更について 

学士課程教育専門委員から、資料に基づき説明があり、審議の結果、提案のとお

り承認された。 
 
一橋大学学部履修規則の一部改正について 
 研究科長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、承認された。 
 
2020 年度学部３年生の主ゼミナール選考について 

学士課程教育専門委員から、資料に基づき説明があり、審議の結果、提案のとお

り承認された。 

 

その他 
井川教授から、ジェンダー教育プログラムのアンケートについて、協力の依頼が

あった。 
 


