
2022.05.18（WED） 

5 月 社会学研究科・学部教授会 議事要旨 

開始冒頭、研究科長から、事務長の怪我による長期休暇の報告があった。

I  議事要旨の確認 

1．2022年度 4月社会学研究科・学部教授会議事要旨 

議事要旨を確認した。

II  報告事項 

1 国立大学法人一橋大学職員懲戒手続規程の一部改正について 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 

2 卸電力市場の取引価格高騰に伴う節電について 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 

3 一橋大学学部履修規則の一部改正について 

資料配付をもって報告とした。 

4 一橋大学大学院経営管理研究科規則の一部改正について 

資料配付をもって報告とした。 

5 ヴァージニア大学との大学間交流協定（学術）の締結について（更新）

資料配付をもって報告とした。 

6 2022年度（春夏学期）多摩地区国立 5大学単位互換制度等に基づく派遣及び受入学生数について 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 

7 令和 4年度学部入学者について

  資料配付をもって報告とした。 

8 研究科内センターの活動報告及び事業計画について

センター代表者から、資料に基づき報告があった。 

9 各種委員会報告について

 （1）令和 5（2023）年度に向けた外国雑誌タイトルの見直し及び令和 5年度各研究科洋書費により継続購入 

   する資料の選定について 

附属図書館委員会委員から、資料に基づき報告があった。 

 （2）2022年度オープンキャンパスの実施について 

研究科長から、実施日、事前準備、当日の行程などの報告があった。 

（3）一橋ジャーナル 54号の執筆依頼について 

一橋ジャーナル編集部会委員から、一橋ジャーナル 54号発刊に向け、執筆依頼があった。 



10 その他 
（1）研究科予算について

研究科長から、令和４年度の研究科長裁量経費が 350万円であるとの報告があった。 

III 審議事項 

1 研究科長選挙について 

  議事進行を研究科長選出管理委員に代わり「社会学研究科長及び評議員の選挙の方法についての 
申し合わせ」に基づいて執り行う旨の説明があり、候補者１名（立候補者）を投票開票し、その結果 
当選された候補者を次期研究科長として、教授会はこれを承認した。 

2 戦略的重点化領域の人事について 

研究科長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、次回教授会への持ち越しとなった。 

3 新研究科の組織編成（総合・地球）と大学院入試改革について 

研究科長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、次回教授会への持ち越しとなった。 

4 ソーシャル・データサイエンス学部・研究科（仮称）に関する学部・大学院の再編に伴う募集人員について 

研究科長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案のとおり承認された。 

5 5年一貫教育プログラムの単位算入について 

研究科長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案のとおり承認された。 

6 その他 

特になし。 




