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2024.09.04（WED） 

 

 

2024年度 ９月 社会学研究科・学部教授会 議事要旨 

 

 

Ⅰ 審議事項 

１ 人事について 

 (1) 新規採用教員人事について（社会学） 

研究科長から、資料に基づき報告があった後、人事委員会の設置について提案があ

り、了承された。 

その後、委員５人について提案があり、投票を行った結果、５人とも承認された。 

 

 (2) 新規採用教員人事について（労働社会学） 

研究科長から、資料に基づき報告があった後、人事委員会の設置について提案があ

り、了承された。 

その後、委員５人について提案があり、投票を行った結果、５人とも承認された。 

 

 (3) 新規採用教員人事について（戦略：政治学） 

研究科長から、資料に基づき報告があった後、人事委員会の設置について提案があ

り、了承された。 

その後、委員５人について提案があり、投票を行った結果、５人とも承認された。 

 

 (4) 新規採用人事について（運動文化） 

【人事委員会の選考結果及び審査委員会の設置】 

人事委員会から、資料に基づき報告があった後、研究科長から、審査委員会の設

置について提案があり、了承された。 

その後、審査員５人について提案があり、投票を行った結果、５人とも承認され

た。 

 

２ 「採用人事に関する申し合わせ」の一部改正について 

研究科長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案のとおり承認された。 

 

３ 「大学院社会学研究科におけるテニュアトラック制に関する申合せ」の一部改正について 

研究科長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案のとおり承認された。 

 

４ 国文学研究資料館との連携協定の更新に関する合意書の締結について 

研究科長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案のとおり承認された。 

 

 

５ 2025年度研修年について 

研究科長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案のとおり承認された。 
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６ 海外渡航（出張・研修）について 

研究科長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案のとおり承認された。 

 

７ その他 

特になし。 

 

 

 

Ⅱ 報告事項 

１ 役員任期中の定年退職後の教授としての身分について 

研究科長から、口頭にて報告があった。 

 

２ その他 

特になし。 

 

 

 


